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Nasa dejanja so nasa prihodnost

Sporocilo za medije

Ljubljana, 16. oktober 2021; Ob svetovnem dnevu hrane GZS - Zbornica kmetijskih in Zivilskih
podjetij poudarja pomen izbire hrane in nacin njenega uZivanja, saj le ta vpliva na nase
zdravje in zdravje nasSega planeta. Izpostavlja odgovorno in trajnostno ravnanje kmetijskih
in Zivilskih podjetij v Sloveniji, ki s prostovoljnimi prehranskimi zavezami, spodbujajo k
uporabi kakovostne hrane, ki je lokalno pridelana in s transportom ne povzroca dodatnih
vplivov na okolje. Podjetja si prizadevajo za dolgorocne pogodbene poslovne odnose in
oblikovanje mocnih agrozivilskih verig, ki so odpornejSe v krizah. Opozarja na nujnost
ozavesScanja potrosnikov o pomenu uZivanja kakovostne, raznovrstne in uravnoteiene
prehrane. lzraza pa zaskrbljenost zaradi vedno visjih cen surovin, embalaZe in energije, ki
bodo za posledico imele dvig cen hrane za potrosnika. To bo vplivalo tudi na izbiro Zivil, po
katerih bo potrosnik posegal. Dober primer sodelovanja je shema lzbrana kakovost
Slovenije, ki je povezala sektorje mesa, mleka in sadja od proizvajalca do trgovine. Ker je
letos tudi mednarodno leto sadja in zelenjave v ospredje stopa pomen sadja in zelenjave v
vsakodnevni prehrani za zdravje in razvoj ljudi.

Potrebujemo mocne agrozivilske sisteme, ki bodo trajnostni in bodo sposobni nahraniti 10
milijard ljudi do leta 2050. Trajnostne kmetijsko-Zivilske verige zagotavljajo varnost preskrbe
s hrano in prehrano za vse, ne da bi pri tem ogrozili ekonomsko, socialno in okoljsko podlago
za prihodnje generacije. Privedejo do boljSe proizvodnje, boljSe prehrane, boljSega okolja in
boljSega Zivljenja za vse. Tudi za Slovenijo je ucinkovit prehranski sistem z mocnimi
agrozivilskimi verigami temelj kakovostne in zadostne preskrbe s hrano prebivalcev Slovenije.

Ekonomijo obsega in glavnino pridelave za trg v slovenskem kmetijstvu ustvarjajo kmetijska in
Zivilska podjetja in okoli 13.500 druzinskih kmetij, ki imajo resno proizvodnjo za trg in so vpete
v zadruzni sistem ali organizirano pridelavo in prirejo s strani kmetijskih podjetij. Kmetijska
povezujejo vec€ kot 3500 kooperantov, trzno usmerjenih druzinskih kmetij. Kmetijska podjetja
so tudi razvojni centri in inovatorji na podro¢ju pridelave Zivil in zasledovanju ciljev
potrosnikov. V Sloveniji imamo 291 kmetijskih podjetij, ki zaposlujejo skoraj 1.900 zaposlenih
in letno ustvarijo okoli 200 milijonov evrov prihodkov. V Zivilsko-predelovalni industriji v
Sloveniji deluje 772 podijetij, ki zaposlujejo 14.500 zaposlenih in letno ustvarjajo preko 2, 2
milijardi evrov prihodkov. Na podrocju proizvodnje pija¢ deluje 108 podijetij, ki zaposlujejo
preko 1.230 zaposlenih.

Kmetijska in Zivilska podjetja lahko pomembno prispevajo k gradnji trajnostnih sistemov, s tem
da spodbujajo proizvodnjo s povecanjem povprasevanja po trajnostno pridelanih hranljivih
zivilih in so hkrati bolj trajnostna pri vsakodnevnem delovanju, da si prizadevajo za zmanjSanje
izgub hrane in odpadkov. Pomembna so njihova prizadevanja za ublazitev podnebnih
sprememb, degradacije okolja in dobrega pocutja ljudi in Zivali.

V Evropi je bil letos sprejet Kodeks ravnanja EU o odgovornih poslovnih in trzenjskih praksah
v verigi oskrbe s hrano, ki spodbuja proizvajalska zdruzenja in podjetja k odgovornemu
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trajnostnemu ravnanju. Dokument so sooblikovali Evropska Komisija, podpisniki, mednarodne
organizacije, NVO-ji, sindikati in zdruZenja na podlagi sprejetega Evropskega zelenega
dogovora in strategije Od vil do vilic. Sluzi kot pomoc¢ pri prehodu k trajnejSim prehranskim
sistemom in naslavlja izzive s podroé¢ja podnebnih sprememb, degradacije okolja, izgube
biotske raznovrstnosti, slabe prehranjenosti in povecanja nenalezljivih bolezni.

V Sloveniji smo na GZS — Zbornici kmetijskih in Zivilskih podjetij Ze leta 2015 zaceli s podpisom
prostovoljnih prehranskih zavez odgovornosti proizvajalcev. Zivilska podjetja se zavedajo
svojega vpliva na potrosnike, zato Zelijo z informiranjem in izboljSanjem hranilne sestave Zivil
prispevati k bolj zdravemu Zivljenjskemu slogu slovenskega potrosnika. V okviru projekta
Zaveza odgovornosti so do danes podjetja treh sektorjev (sektor brezalkoholnih pija¢, sektor
mlekarstva in sektor pekarstva) podpisala lastne sektorske zaveze. V preteklih letih je bil tako
s pomocjo aktivnosti projekta dosezen napredek na podrocju Sirjenja ponudbe Zivil izboljSanje
hranilne sestave, jasnega informiranja potrosnikov in spodbujanja zdravega Zivljenjskega
sloga. Podjetja Sirijo tudi ponudbo pekovskih izdelkov z vecjim deleZzem polnozrnatih sestavin.
V zadnjih letih pa je prislo tudi do zniZanja vsebnosti dolocenih hranil v Zivilih (sol, sladkor,
mascobe), ki so z vidika zdravja manj zaZelena.

Dr. Tatjana Zagorc, direktorica GZS — Zbornice kmetijskih in Zivilskih podjetij ob tem poudarja:
»Nasa dejanja so nasa prihodnost in tega se na GZS Zbornici kmetijskih in Zivilskih podjetij Se
posebej zavedamo. Tako smo podjetja Ze leta 2015 spodbudili k podpisu zavez odgovornosti
za zmanjsSanje sladkorja v brezalkoholnih pijacah. Podjetja s sektorjev mleka in mlecnih
izdelkov, brezalkoholnih pijac in kruha ter pekovskih izdelkov so se prostovoljno zavezala, da
bodo v jasno dolocenem ¢asu zmanjsala vsebnost teh snovi v svojih izdelkih in merljivi rezultati
so Ze tu. Vsako leto izdamo katalog Zivil izboljSane sestave, s katerim Zelimo prispevati k
ozavescanju potrosnikov k uzivanju zdravju prijaznejsih polnovrednih Zivil. Spodbujamo k
uZivanju vec polnozrnatih izdelkov. Pomembno je, da se zavedamo, kako mocno je prehranski
sistem vpet v celotno druzbo, zato potrebujemo mocne agoZivilske verige, resne partnerje in
ozavescenega potrosnika.«
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Dodatne informacije:
Mag. Anita Jakus, anita.jakus@gzs.si; 041 791 224
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